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Oppgave til samling 4

Gjor ferdig de 8 forste
foiler i 10-20-30
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lldsjel og Team

https://www.youtube.com/watch?v=5ZDV8_Qbt3U

Forretningsmodell

https://www.youtube.com/watch?v=AjurBeMuiyU
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Det er ikke lett a veere
leder 1 dag. I min tid
kunne jeg la det ga ut

over de ansatte og

kundene mine!
Olav Dagestad
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DET ERHER
DET SKJER!
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3 ungdommer pa
barnerommet kan
glatt utkonkurrere

40 av Apples
dyktigste
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Bruk en liten gruppe
mennesker (10% to 25%
sammenlignet med de
sakalte normale
systemene).
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Kelly Johnsens regel #3
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Mangel;
Den sterkeste
_ drivkraften jeg
& kjenner for & fa
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A Performing

Lagets
ytelse

Norming

Forming

. Lagprestasjon
Storming sp ' J
Mer? Google: Tuckman Wi
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Extroverts

Extroverts are energized by
people, enjoy a variety of
tasks, a quick pace, and are
good at multitasking.

Introverts

Introverts often like working
alone or in small groups,
prefer a more deliberate
pace, and like to focus on
one task at a time.

PERSONALITY TYPES KEY

Sensors

Sensors are realistic people
who like to focus on the
facts and details. They apply
common sense and past
experience to find practical
solutions to problems.

Intuitives

Intuitives prefer to focus

on possibilities and the big
picture, easily see patterns,
value innovation, and seek
creative solutions to problems.

T
Thinkers

Thinkers tend to make their
decisions using logical
analysis, objectively weigh
pros and cons, and value
honesty, consistency, and
fairness.

Feelers

Feelers tend to be sensitive
and cooperative, and decide
based on their own personal
values and how others will
be affected by their actions.

Judgers

Judgers tend to be organized
and prepared, like to make
and stick to plans, and are
comfortable following most
rules.

Perceivers

Perceivers prefer to keep
their options open, like to

be able to act spontaneously,
and like to be flexible with
making plans.




kstrovert akens fakta enk gl or slik!

ntrovert ye veier? Mage | olelsen pontan

Py
’ Se

P
SS

\\\"‘ ,ll Mo
Helhelig ™>---—
Innovasjonsprogram



Heidi. .
Hilde & Ingunn, Eirmidion Heidi
Ilona, Mads, ENTP, ENF)
Marit

Nytenker Idéutvikler

n Kenneth
Rolf

Veileder Iverksetter
Robe

Trond

Jorund
Dpprettholder Gjennomferer .
} Olayv, Trine,
Anders, , Gunn,
= Kvalitetssikrer., Robert
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Karsrudmodellen

*‘{ %.skapere:
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Karsrudmodellen

tilen brennpisser:
x2,6x3,2 =17
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Forretningsmodell
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Customer

Relationships H
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Customer
Segments

Key Activitie

Key Partnerships

‘ * - , Value Propositions

Key Resources

Cost Structure Revenue Streams




«Det handler
om a lgse
behov i
KUNDENS
hverdag»

Rune Bjerke,
CEO DNB
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Innovasjonslgft VIRKER under kriser

Figure 2: Winning companies accelerated profitability during and after the recession, while
losers stalled

Growth in nominal EBIT (indexed 2007=100)

CAGR

400 ; ; : 2007-17
During recession After recession

Winners
14%

2007 08 09 10 11 12 13

Sources: S&P Capital |Q; Bain Sustained Value Creator analysis, winners (n=415) losers (n=3,449)




Legetime
pa mobil

Helse
« o B App Store ll P> Google Play
Digitale ~
legetjenester vokser
i turbofart:

«Vi . .
Vi eor Skj¢ve_t Fre til ar fra app til coronaklinikk og
fem ar frem i tid» egekontor

Den svenske legeappen Kry har apnet sitt farste coronatestsenter pa
pstkanten. De neste par arene vil selskapet apne flere legekontorer i Oslo.

Benedicte Dahl, Kry Norge




Omsorg

Vi lanserte i ar en
digital omsorgs
tjeneste for a lgse
praktiske behov i
folks hverdag.

Inger Lill Solberg, Helse og
Omsorgsleder

Hemsedal lagde en kanal hvor frivillige kan kjgre

hjem matvarer og medisiner ol til risikogrupper og

personer i karantene. Over 200 meldte seg inn i
gruppen allerede samme ettermiddag. Kjempeviktig
bidrag i var beredskap.

Inger Lill Solberg, helse- og omsorgssjef i Hemsedal kommune (ca 2500 innbyggere)

Kan noen hjelpe
meg med...

Hei Sindre. Jeg
kan hjelpe deg...




Besgk butikk uten a vaere der
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Mat levert hjem

Kolonial.no

Dagligvareutfordrer Kolonial.no satser tungt
etter korona-vekst

14.10.2020 08:52:54 CEST | Kolonlal.no

o[- ]

Pa Lier bygger dagligvare-utfordreren Kolonial.no et nytt gigant-lager for a ta unna den
pkte etterspgrselen etter dagligvarer levert pa dgra. Selskapet forventer at lageret vil tilfgre




Produkter/tjenester er kun 1 av 10
innovasjonsomrader

Fokus pa bruker/kundeopplevelser

Hvem er din samarbeidspartner?
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Her skapes verdi ©
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Local Travel

unike reiseopplevelser

Produkt

|
Inntekts Partner Struktur | Prosess Produkt Service | Salgs ? Merke | Kunde
l_modell ytelse system . kanal | vare engasjernent
Organisering av virksomheten = Det du tilbyr Kundens opplevelse

Business caset

Kjennskap
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Verdiforslag




VERDIFORSLAG

v" Realiserer min
forfatter drgm

v’ Starre nettverk

v' Faglig utvikling
innovasjon




VERDIFORSLAG

v Bruke mobilen

v' Kan forlenge
pa APPen

v' Henter p-sone
for meg

v Ingen bgter
lenger




VERDIFORSLAG

v' Handler strem
for meg

v Abonnement

v' Kontroll i
hjemmet




VERDIFORSLAG

Godt formal

Kan vinne

~

Kan velge
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Na skal vi lage
forretningsmodell
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# 1 Definisjon forretningsmodell

Hvem har dine penger i

sin lomme og hvordan

skal du fa dem over i
din lomme?

Kilde: Guy Kawasaki, The Art of the Start



# 2 Snakke med kunder




#3: Lag en prototyp-
MVP ( minimum viable product)

Current State Earliest Showable Earliest Testable

O
C
L=
c
L
O
4




Prototype

* Nok til a teste ut pa en kundegruppe
* Lavest mulig investering
 Kontrollert tidsperiode

* Lzere av atferd, bestillinger, mgnstre
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Du ma ta
stilling til:
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skal

Vll_Je\‘f;?‘le?

erHVBﬁlVellllel’

kunden? |og fiender?

skal vi al vi s skal vi

WEMif an

na frem? levere?




Oppgave

skal

Hva

vi levere?

er er venner

Hvem

kunden? |og fiender?

skal vi | skal viskape skal vi

. verdi?
na frem? levere?

Hvordan




Oppgave til Gol kommune

Hva

Hv em er kan hjelpe o

hvem kan
kundene?
SUSSE hindre oss?

kal vi . skal vi f
skal vi skape kort og

Ny verdi?  [langsiktige
effekter?

Hvordan

engasjer¢




Veiledning etter lunsj

Klaus Sjur

1300-1320 Tid Kafe 1300-1320 Skog og skred
1330-1350 Trygg mamma |[1330-1350 Hallingcast
1415-1435 Gol kommune | 1415-1435 Glasslaven
1455-1515 Etablerertj. 1455-1515 Radio H
1525-1545 Naturflaten 1525-1545 Askeladden
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